
KİŞİSEL VERİLERİN İŞLENMESİ HAKKINDA Diyarbakır Doğalgaz Dağıtım 

A.Ş. AYDINLATMA METNİ 

 

 

İşbu Aydınlatma Metni, veri sorumlusu sıfatına haiz Diyargaz İnşaat A.Ş. tarafından kişisel 

verileri işlenen kişileri, 6698 Sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu (“KVKK”) uyarınca 

hangi kişisel verilerinizin toplandığı, kişisel verilerinizin hangi amaçla işleneceği, kişisel 

verilerinizin kimlerle hangi amaçlarla paylaşıldığı, kişisel veri işleme faaliyetlerinin toplanma 

yöntemi ve hukuki nedenleri, ilgili kişisel verilerinizin imhası ve KVKK'nın 11. maddesinde 

sayılan diğer haklarınızla ilgili olarak şeffaf bir şekilde sizleri bilgilendirmek ve aydınlatmak 

amacıyla hazırlanmıştır. 

Diyarbakır Doğalgaz Dağıtım ilgili Aydınlatma Metni hükümlerini dilediği zaman sair 

yerlerde yayımlamak suretiyle güncelleyebilir ve değiştirebilir Diyarbakır Doğalgaz 

Dağıtım.'nin yaptığı güncelleme ve değişiklikler yayımlandığı tarihten itibaren geçerli 

olacaktır. 

KVKK uyarınca başvuran olarak paylaştığınız kişisel verileriniz, Veri Sorumlusu olarak 

belirlenen Şirket tarafından aşağıda belirtilen kapsamda toplanacak ve işlenebilecektir. 

 

 

1. TANIMLAR VE KISALTMALAR 

İşbu Aydınlatma Metni’nde geçen; 

Şirket : Diyarbakır Doğalgaz Dağıtım A.Ş. Fırat Mahallesi Urfa 

Bulvarı No:134 Kayapınar/Diyarbakır Doğalgaz Dağıtım 

A.Ş. 

Kişisel Veri : Kimliği belirli veya belirlenebilir gerçek kişiye ilişkin 

her türlü bilgiyi, 

Kişisel Verilerin İşlenmesi : Kişisel verilerin tamamen veya kısmen otomatik olan ya 

da herhangi bir veri kayıt sisteminin parçası olmak 

kaydıyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi, 

kaydedilmesi, depolanması, muhafaza edilmesi, 

değiştirilmesi, yeniden düzenlenmesi, açıklanması, 

aktarılması, devralınması, elde edilebilir hâle getirilmesi, 

sınıflandırılması ya da kullanılmasının engellenmesi gibi 

veriler üzerinde gerçekleştirilen her türlü işlemi, 

Kişisel Veri Sahibi : Kişisel verisi işlenen gerçek kişiyi, 

KVKK :7 Nisan 2016 tarihinde Resmî Gazete'de yayınlanarak 

yürürlüğe giren 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması 

Kanunu'nu, 



Veri İşleyen : Veri sorumlusunun verdiği yetkiye dayanarak onun adına 

kişisel verileri işleyen, veri sorumlusunun organizasyonu 

dışındaki gerçek veya tüzel kişileri, 

Veri Sorumlusu : Kişisel verilerin işleme amaçlarını ve vasıtalarını 

belirleyen, veri kayıt sisteminin kurulmasından ve 

yönetilmesinden sorumlu olan gerçek veya tüzel kişiyi, 

ifade eder. 

 

 

2. VERİ SORUMLUSUNUN KİMLİĞİ 

Diyargaz İnşaat Anonim Şirketi 

Mersis No :0301055110300019 

Adres : Diyarbakır Doğalgaz Dağıtım A.Ş. Fırat Mahallesi Urfa Bulvarı No:134 

Kayapınar/Diyarbakır 

Kep Adresi : diyaragaz@hs01.kep.tr 

 

 

3. İŞLEDİĞİMİZ KİŞİSEL VERİLERİNİZ 

 

Kimlik Bilgileri  : Adınız, soyadınız, (varsa ilk soyadınız), cinsiyetiniz, doğum tarihiniz, 

milliyetiniz, T.C. kimlik numarası 

İletişim Bilgileri   : Adres, e-posta adresi, telefon numarası 
İşlem Güvenliği  : IP Adresi, İnternet Sitesi Giriş-Çıkış Log Kayıtları, Sistem Log 

Kayıtları 

Görsel ve İşitsel    : Fotoğraf (CV'nizde paylaşmanız halinde) 

Mesleki Deneyim : İş deneyimi verisi, çalışma durumu ve unvanı, iş deneyimleri (Firma 

isimleri, firmaların iş yeri sicil numaraları, iş yeri kurum/sandık 

numaraları, çalışmış olduğu dönemler, ek göstergeler, işe giriş ve çıkış 

tarihleri, iş yerlerinden çıkış nedeniniz, iş tanımı) 

Eğitim Bilgileri    : Öğrenim durumu, mezun olunan okul bilgileri sertifika ve diploma 
bilgileri, uzmanlık bilgisi, yabancı dil bilgileri, eğitim ve beceriler, 

katıldığı seminer ve kurslar, bilgisayar bilgisi, sınav bilgisi 

Özlük Bilgileri  : Kıdeminiz, görev aldığınız pozisyon bilgisi, Askerlik durumu bilgisi 

(tamamlandı, tecilli, muaf statüleri) 

Diğer Bilgiler : Sürücü belgesi verileri, referans bilgileri (referans kişisinden talep 

ettiğimiz onaya istinaden referans kişisinin adı soyadı ve telefon 

numarası) (CV'nizde belirttiğiniz referans kişisine / kişilerine veya İş 

başvuru formunuzda belirttiğiniz ulaşılamadığında aranacak kişi'ye ait 

ad, soyad ve GSM no ile özgeçmişinizde belirttiğiniz kişisel verilerin 

ilgili referans kişisinin/kişilerinin bilgi ve rızasına uygun olarak 

paylaşıldığını ve referans kişisinin aksi yöndeki tüm talep ve iddialarının 

sorumluluğunun tarafınıza ait olduğunu kabul etmektesiniz.) 

mailto:diyaragaz@hs01.kep.tr


Aydınlatma metninde açıklanan kişisel veriler dışında tarafımıza ilettiğiniz özgeçmişinizde yer 

alan kişisel verileri de işleyeceğimizden tarafımıza ileteceğiniz özgeçmişinizde, yukarıda 

belirtilen bilgiler dışında bilgi vermemenizi rica ederiz. 

 

 

4. KİŞİSEL VERİLERİN İŞLENMESİNE İLİŞKİN GENEL İLKELER, KİŞİSEL 

VERİLERİN İŞLENME ŞARTLARI 

 

Kişisel verileriniz, KVKK'nın 4. maddesinde belirlenen genel ilkeler uyarınca, hukuka ve 

dürüstlük kurallarına uygun, doğru ve gerektiğinde güncel, belirli, açık ve meşru amaçlar için, 

işlendikleri amaçla bağlantılı, sınırlı, ölçülü ve ilgili mevzuatta öngörülen veya işlendikleri 

amaç için gerekli olan süre kadar muhafaza edilerek işlenmektedir. İlgili sürelere Diyarbakır 

Doğalgaz Dağıtım A.Ş.'nin Verbis Kayıtlarından ulaşılabilir. 

 

Kişisel Veriler, KVKK'nın 5. maddesi uyarınca Kişisel Veri Sahibi'nin açık rızası olmaksızın 

işlenemez. Ancak yine aynı madde hükmüne göre aşağıdaki şartlardan birinin varlığı hâlinde, 

Veri Sahibi'nin açık rızası aranmaksızın kişisel verilerinin işlenmesi mümkündür: 

 

 Kanunlarda açıkça öngörülmesi,

 Fiili imkânsızlık nedeniyle rızasını açıklayamayacak durumda bulunan veya rızasına 

hukuki geçerlilik tanınmayan kişinin kendisinin ya da bir başkasının hayatı veya beden 

bütünlüğünün korunması için zorunlu olması,

 Bir sözleşmenin kurulması veya ifasıyla doğrudan doğruya ilgili olması kaydıyla, 

sözleşmenin taraflarına ait kişisel verilerin işlenmesinin gerekli olması,

 Veri Sorumlusu'nun hukuki yükümlülüğünü yerine getirebilmesi için zorunlu olması,

 Kişisel verinin, Veri Sahibi'nin kendisi tarafından alenileştirilmiş olması,

 Bir hakkın tesisi, kullanılması veya korunması için veri işlemenin zorunlu olması,

 Kişisel Veri Sahibi'nin temel hak ve özgürlüklerine zarar vermemek kaydıyla, Veri 

Sorumlusu'nun meşru menfaatleri için veri işlenmesinin zorunlu olması.

 

 

 

5. İŞLEDİĞİMİZ KİŞİSEL VERİLERİNİZ, KİŞİSEL VERİLERİNİZİN İŞLENME 

AMAÇLARI VE İŞLENMESİNE YÖNELİK HUKUKİ SEBEPLER 

 

 

Kimlik Bilgileriniz, İletişim Bilgileriniz, İşlem Güvenliği Bilgileriniz, Görsel ve İşitsel 

Verileriniz, Mesleki Deneyim Bilgileriniz, Eğitim Bilgileriniz, Özlük Bilgileriniz, ve Diğer 

Bilgilerinizin tamamı çalışan adaylarının başvuru süreçlerinin yürütülmesi, çalışan adayı / 

stajyer / stajyer seçme ve yerleştirme süreçlerinin yürütülmesi, faaliyetlerin mevzuata uygun 

yürütülmesi, hukuk işlerinin takibi ve yürütülmesi, insan kaynakları süreçlerinin planlanması, 

iletişim faaliyetlerinin yürütülmesi, iş faaliyetlerinin yürütülmesi/denetimi, sözleşme 

süreçlerinin yürütülmesi, yetkili kişi, kurum ve kuruluşlara bilgi verilmesi amaçlarıyla 

işlenmektedir. 



İşbu kişisel verileriniz, 

 

 6698 sayılı Kanun'un 5/2'nci maddesinin (c) bendinde düzenlenen “Bir sözleşmenin 

kurulması veya ifasıyla doğrudan doğruya ilgili olması kaydıyla, sözleşmenin 

taraflarına ait kişisel verilerin işlenmesinin gerekli olması”

 

 6698 sayılı Kanun'un 5/2'nci maddesinin (e) bendinde düzenlenen “Bir hakkın tesisi, 

kullanılması veya korunması için veri işlemenin zorunlu olması”

 

 6698 sayılı Kanun'un 5/2'nci maddesinin (f) bendinde düzenlenen “İlgili kişinin temel 

hak ve özgürlüklerine zarar vermemek kaydıyla, veri sorumlusunun meşru menfaatleri 

için veri işlenmesinin zorunlu olması” hukuki sebeplerine dayandırılarak işlenmektedir.

 

 

6. KİŞİSEL VERİLERİNİZİN AKTARIMI 

 

Yasal yükümlülükler ya da KVKK'nın 8/2 ile 9/2'nci maddesi şartlarının varlığı halinde 3 no'lu 

bölümde belirtilen kişisel verileriniz 5 no'lu bölümde belirtilen işleme amaçları ile başvurunuz 

sebebiyle referans kontrolü/ teyidi yapmak amacıyla veya olası bir hukuki ihtilaf, soruşturma, 

adli ya da idari denetim ve sair hallerde hukuki savunma hakkımızın kullanılması, resmi ya da 

yasal diğer bilgi ve belge taleplerine yanıt verme amaçlarıyla, iş başvuru formunda ya da 

özgeçmişinizde belirtmiş olduğunuz referanslarla olası bir hukuki ihtilaf, soruşturma, adli ya 

da idari denetim ve sair hallerde şirket avukatımız, bilgi talep eden adli ve idari merciler ile 

paylaşılmaktadır. 

7. KVKK KAPSAMINDA SAHİP OLDUĞUNUZ HAKLARINIZ 

 

KVKK ve ilgili mevzuat kapsamda Kişisel Veri Sahipleri; 

 

 Kişisel verilerinin işlenip işlenmediğini öğrenme,

 Kişisel verileri işlenmişse buna ilişkin bilgi talep etme,

 Kişisel verilerin işlenme amacını ve bunların amacına uygun kullanılıp kullanılmadığını 
öğrenme,

 Yurt içinde veya yurt dışında kişisel verilerin aktarıldığı üçüncü kişileri bilme,

 Kişisel verilerin eksik veya yanlış işlenmiş olması hâlinde bunların düzeltilmesini 

isteme ve bu kapsamda yapılan işlemin kişisel verilerin aktarıldığı üçüncü kişilere 

bildirilmesini isteme,

 6698 sayılı Kanun ve ilgili diğer kanun hükümlerine uygun olarak işlenmiş olmasına 

rağmen, işlenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkması halinde kişisel verilerin 

silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapılan işlemin kişisel verilerin 

aktarıldığı üçüncü kişilere bildirilmesini isteme,

 İşlenen verilerin münhasıran otomatik sistemler vasıtasıyla analiz edilmesi suretiyle 

kişinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya çıkmasına itiraz etme,

 Kişisel verilerin kanuna aykırı olarak işlenmesi sebebiyle zarara uğraması halinde 

zararın giderilmesini talep etme, haklarına sahiptir.



Kişisel Veri Sahipleri olarak, haklarınıza ilişkin taleplerinizi içerir başvurunuzu açık, anlaşır 

bir şekilde, kimlik ve adres bilgilerini tespit edici belgeleri de ekleyerek, yazılı ve ıslak 

imzalı olarak elden, postayla ya da noter kanalıyla Veri Sorumlusu Şirket'in Birlik 

Mahallesi, 495. Cad. No:2 Çankaya/ANKARA adresine ulaştırabilir yahut 5070 sayılı 

Elektronik İmza Kanunu kapsamında güvenli elektronik imza ile imzalayarak da 2 No'lu 

başlıkta belirtilen PTT KEP adresine iletebilirsiniz. KEP adreslerine sadece KEP uzantılı 

adreslerden gönderim yapılabilmektedir. 

Başvurularda sadece başvuru sahibi kişi hakkında bilgi verilecek olup diğer aile fertleri ve 

üçüncü kişiler hakkında bilgi alınması mümkün olmayacaktır. Şirket, cevap vermeden önce 

kimliğinizi doğrulama hakkına sahip olmakla birlikte başvurunuzda; 

 

 Adınızın, soyadınızın ve başvuru yazılı ise imzanızın,

 Türkiye Cumhuriyeti vatandaşları için T.C. kimlik numaranızın, yabancı iseniz 

uyruğunuzun, pasaport numaranızın veya varsa kimlik numaranızın, araç ruhsat ve 

plaka bilgilerinizin,

 Tebligata esas yerleşim yeri veya iş yeri adresinizin,

 Varsa bildirime esas elektronik posta adresi, telefon ve faks numaranızın,

 Talep konunuzun, bulunması zorunlu olup varsa konuya ilişkin bilgi ve belgelerin de 

başvuruya eklenmesi gerekmektedir. Aksi halde Şirketimizin Kişisel verilerinizin 

durumuna ilişkin yaptığı çalışmalarda sağlıklı sonuç alınamama ihtimali söz konusu 

olduğundan, Şirketimiz kanuni haklarını saklı tutmaktadır. Taleplerinizi yukarıda 

belirtilen şekilde Şirket'e iletmeniz durumunda Şirket, talebin niteliğine göre talebi en 

kısa sürede ve en geç otuz gün içinde sonuçlandıracaktır. İletilen bilgi ve belgelerin 

eksik olması durumunda, bu süre, bilgi ve belgelerin tam bir şekilde iletilmesinden 

itibaren başlar.

 

 

8. KİŞİSEL VERİLERİNİZİN KORUNMASINA İLİŞKİN ÖNLEMLER 

 

Kişisel verilerin korunması, şirketimiz için önemli bir konudur. Şirketimiz, kişisel verilere 

yetkisiz erişim veya bu bilgilerin kaybı, hatalı kullanımı, ifşa edilmesi, değiştirilmesi veya imha 

edilmesine karşı korumak için gerekli teknik ve idari tedbirleri almaktadır. Şirketimiz, kişisel 

verilerinizi gizli tutmayı, gizliliğin sağlanması ve güvenliği için gerekli teknik ve idari her türlü 

tedbiri almayı ve gerekli özeni göstermeyi taahhüt etmektedir. 

Şirketimizin gerekli bilgi güvenliği önlemlerini almasına karşın, web sitesine ve sisteme 

yapılan saldırılar sonucunda kişisel verilerin zarar görmesi veya üçüncü kişilerin eline geçmesi 

durumunda, Şirketimiz bu durumu derhal sizlere ve Kişisel Verileri Koruma Kurulu'na bildirir. 



9. KİŞİSEL VERİLERİNİZİN DOĞRU VE GÜNCEL OLARAK MUHAFAZA 

EDİLMESİ 

 

Kişisel verilerini şirketimizle paylaşanlar, bu bilgilerin doğru olmasının ve güncel bir şekilde 

muhafaza edilmesinin, hem 6698 Sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu anlamında kişisel 

verileri üzerinde sahip oldukları haklar hem de ilgili diğer mevzuat açısından önemli olduğunu 

bildiklerini ve yanlış bilgi verilmesinde doğacak sorumlulukların tamamen kendilerine ait 

olacağını, kabul ve beyan etmişlerdir. 

 

 

Paylaşmış olduğunuz kişisel verileriniz ile ilgili değişiklik ve/veya güncellemeleri aşağıda 

belirtilen tebligat adresine fiziki posta yoluyla ya da internet sitesi üzerindeki iletişim 

kanallarından gerekli bildirimleri yapabilirsiniz. 

 

 

10. KİŞİSEL VERİLERİNİZİN SİLİNMESİ, YOK EDİLMESİ VEYA ANONİM 

HALE GETİRİLMESİ 

 

İşbu Bilgilendirme metninde belirtilen amaçlarla işlenmiş olan kişisel verileriniz; KVKK md. 

7/1'e göre işlenmesini gerektiren amaç ortadan kalktığında ve varsa Kanunların belirlediği 

süreler geçince; Şirketimizin Kişisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale 

Getirilmesi Hakkında Yönetmelik hükümlerine uygun olarak hazırlanan Kişisel Veri Saklama 

ve İmha Politikası doğrultusunda re'sen veya talebiniz üzerine tarafımızca silinecek, yok 

edilecek veya anonimleştirilerek kullanılmaya devam edilecektir. 
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